zarządzenie Nr 9
wójta gminy raczki

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany regulaminu gospodarowania środkami zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w Urzędzie Gminy Raczki.
Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335,Nr 118, poz. 561, Nr 139, poz. 647, Nr 147, poz. 686, z 1997r. Nr 82, poz. 518, Nr 121, poz. 770, z 1998r. Nr 75, poz. 486, Nr 113, poz. 717, z 2002r. Nr 135, poz. 1146, z 2003r. Nr 213, poz. 2081, z 2005r. Nr 249, poz. 2104, 2007r. Nr 69, poz. 467, Nr 89, poz. 589, z 2008 r. Nr 86, poz. 522, Nr 237, poz. 1654 i 1656) zarządza się, co następuje:

§ 1. W regulaminie Gospodarowania Środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Gminy Raczki stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 5 Wójta Gminy Raczki z dnia 19 marca 2008r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu gospodarowania środkami zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w Urzędzie Gminy Raczki wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 5 ust.2 pkt.2 otrzymuje brzmienie:

„ 2) dzieci własne lub przysposobione oraz przyjęte na wychowanie w ramach rodziny zastępczej, dzieci współmałżonka w wieku do 18 lat, a jeżeli kształcą się w szkole – do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia, przy czym do świadczeń w postaci upominków z okazji Dnia Dziecka, paczek świątecznych uprawnione są dzieci w wieku do 14 lat,”;
2) w § 8 po ust. 3 dodaje się ust. 4 w brzmieniu:

„ 4. Dla pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę na czas określony, wysokość świadczeń określa się proporcjonalnie do okresu zatrudnienia w danym roku.”.
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2009 r.
Wójt

Roman Fiedorowicz
Zmianę niniejszą uzgodniono

z przedstawicielem pracowników:

……………………………………

(przedstawiciel pracowników)

