S p r a w o z d a n i e

z funkcjonowania Biura Obsługi Szkół w Raczkach za rok 2010.


Biuro Obsługi Szkół, zwane dalej Biurem, działa na podstawie Uchwały Nr XI/77/99 Rady Gminy w Raczkach z dnia 27 października 1999 roku w sprawie utworzenia Biura Obsługi Szkół i nadania statutu.

Biuro jest jednostką organizacyjną gminy obejmującą swoją działalnością publiczne szkoły podstawowe wraz z klasami „zerowymi”, gimnazjum oraz przedszkola prowadzone przez Gminę Raczki.


Biuro jest jednostką budżetową Gminy Raczki. Podstawą działania Biura jest roczny plan dochodów i wydatków, zatwierdzony przez Radę Gminy w Raczkach. Biuro powołane jest do obsługi ekonomiczno-administracyjnej i finansowo księgowej szkół oraz organizacji dowozu uczniów do szkół, a w szczególności do wykonywania następujących zadań: 

1. prowadzenie scentralizowanej obsługi finansowo-księgowej, organizowanie wypłat wynagrodzeń oraz ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach,

2. sporządzanie sprawozdań, prowadzenie ewidencji w zakresie wydatków osobowych,

3. opracowywanie planów dochodów i wydatków budżetowych,

4. opracowywanie zbiorczych projektów, planów i analiz ekonomicznych oraz sprawozdań i informacji z zakresu zadań oświaty i wychowania,

5. sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej przez szkoły,

6. prowadzenie spraw kadrowych,

7. prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych i zaopatrzeniowych oraz remontów bieżących szkół,

8. organizowanie dowożenia dzieci do szkół, zapewnienie opieki podczas dowożenia,

9. dokonywanie inwentaryzacji składników majątkowych stanowiących mienie szkół,

10. archiwizowanie dokumentacji,

11. wykonywanie innych zadań zleconych przez Wójta Gminy.

Biuro nie posiada osobowości prawnej. Rozlicza się z przychodów i wydatków z budżetem gminy. 

Działalnością Biura kieruje kierownik Bartoszewicz Witold, zatrudniony na podstawie umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony Uchwałą nr XXVI/56/99 Zarządu Gminy Raczki z dnia 26 listopada 1999 roku w sprawie zatrudnienia kierownika Biura Obsługi Szkół w Raczkach.


Ponadto w Biurze pracują:

1. Główna księgowa,

2. Starsza specjalistka ds. ekonomiczno-kadrowych,

3. Specjalistka ds. ekonomicznych,

4. Trzech kierowców,

5. Trzy opiekunki.

Realizacja budżetu za 2010 rok przez Biuro Obsługi Szkół:

	L.p.
	Konta
	Nazwa konta
	Kwota

	1.
	80114
	BOS
	241 483,72

	2.
	  3020
	Nagrody i wydatki osob.nie zal.do
	       769,32

	3.
	  4010
	Wynagrodzenia osobowe
	172 058,58

	4.
	  4040
	Dod.wynagrodzenie roczne
	  12 736,81

	5.
	  4110
	Składki na ubezpieczenie społeczne
	  25 658,28

	6.
	  4120
	Składki na fundusz pracy
	    3 391,01

	7.
	  4170
	Wynagrodzenie bezosobowe
	    7 560,00

	8.
	  4210
	Zakup mat. I wyposażenia
	    1 535,39

	9.
	  4260
	Zakup energii
	    1 423,02

	10.
	  4300
	Zakup usług pozostałych
	    2 754,10

	11.
	  4350
	Opłaty za usługi internetowe
	        600,00

	12.
	  4360
	Opł.z tyt. Usług telekom.tel.komórkowej
	        335,06

	13.
	  4370
	Opł.z tyt. Usług telekom.telefon
	     1 161,59

	14.
	  4410
	Podróże służbowe
	     1 440,90

	15.
	  4430
	Różne opłaty i składki
	        200,00   

	16.
	  4440
	Odpis na ZFŚS
	     4 191,00

	17.
	  4700
	Szkolenia prac. nie będących czł.
	     1 200,00

	17.
	  4740
	Zakup materiałów biurowych
	        933,50

	18.
	  4750
	Zakup akc. komputerowych i licencji
	    3 535,16


Dowożenie dzieci do szkół odbywa się następującymi pojazdami:

1. Autosan-H9 nr rej. BSU L842,

2.  -,,-          -,,-           BSU K767,/eksploatowany do 31 sierpnia 2001/
3.  -,,-          -,,-           BSU 70 JE,

4. Ford Transit nr rej, BSU V567,
5. Autosan H-9 nr rej. BSU 33 LL / od 1 września 2010r/.

W/w pojazdy dowożąc do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum w Raczkach 271 uczniów przejechały łącznie 107 324 km, zużywając 27 524,5 litra ON /razem z ogrzewaniem/ na kwotę 119 462,41 zł. Ponadto dla 45 uczniów kupowaliśmy bilety miesięczne za kwotę 34,080 zł i finansowaliśmy dowóz dzieci niepełnosprawnych do specjalnych ośrodków na kwotę 29 140 zł.
Wydatki związane z dowożeniem  za rok 2010 wyniosły 427 588,02 -  z czego 

167 860,33 zł stanowi wynagrodzenie i pochodne, pozostałe to zakupy materiałów i wyposażenia, remonty i usługi pozostałe.

