ZARZADZENIE NR 33
WOJTA GMINY RACZKI

z dnia 9 listopada 2018 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - ds. drogownictwa

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432), art. 11 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, 1669) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze — ds. drogownictwa.

2. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze - ds. drogownictwa stanowi zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Andrzej Szymulewski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 33
Wojta Gminy Raczki
z dnia 9 listopada 2018 r.

OGLOSZENIE

Wéjta Gminy Raczki
z dnia 9 listopada 2018r.
o otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze

ds. drogownictwa

Wojt Gminy Raczki
oglasza nabor kandydatéw na samodzielne stanowisko urzednicze
ds. drogownictwa
Plac Kosciuszki 14, 16-420 Raczki.
I. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Raczki, Plac KoS$ciuszki 14, 16- 420 Raczki
I1. Okreslenie wymagan stanowiska urzedniczego:
Stanowisko ds. drogownictwa
1 etat w pelnym wymiarze czasu pracy.

III. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym zgodnie z opisem danego stanowiska,
ze wskazaniem, ktore z nich sg niezbedne, a ktore dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym.
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw, ktorym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego - znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w zalaczniku Nr2 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
16 grudnia 2009r. w sprawie sposobu przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego w shuzbie
cywilnej;

3) ukonczyta 18 rok zycia;
4) posiada pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,;

5)nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;
7) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

8) posiada wyksztalcenie wyzsze techniczne, preferowane kierunki budownictwo, geodezja, inZynieria
srodowiska, gospodarka przestrzenna, drogownictwo.

2. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem urz¢dniczym ds. drogownictwa.
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1. Znajomo$¢ przepisOw ustawy:
a) o samorzadzie gminnym,
b) o pracownikach samorzadowych,
¢) o ochronie danych osobowych - RODO,
d) kodeks postgpowania administracyjnego,
e) prawo zamowien publicznych,
f) o drogach publicznych,
g) o oplacie skarbowe;,
h) o finansach publicznych;
. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;
. Znajomo$¢ topografii Gminy Raczki;
Komunikatywnos$¢, obowigzkowosé, rzetelnos¢, systematycznosc;

. Znajomo$¢ przepisow ustawy o dostepie do informacji publicznej;

2

3

4

5

6. Obstluga komputera;
7. Prawo jazdy kat. B;
8. Umiejetnos¢ prawidlowego redagowania pism;

9. Umiejetno$¢ organizacji pracy w zespole oraz pod presja czasu,
10. Obstuga techniczna urzadzen biurowych;

11. Ogolna znajomos$¢ zasad korzystania z funduszy europejskich, zasad kwalifikowania wydatkéw na
dziatania wspotfinansowane z funduszy unijnych oraz krajowych;

12. Ogolna znajomo$¢ zagadnien =z zakresu tworzenia projektow, przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektu, sporzadzanie wnioskéw o ptatnos$¢, wdrazania projektu, zarzadzania projektem,
sprawozdawczosci projektu.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym ds. drogownictwa.
Do zakresu dziatania stanowiska ds. drogownictwa nalezy w szczego6lnosci:

1) przygotowywanie projektow rozstrzygnig¢, wnioskdéw i stanowisk organéw Gminy dotyczacych ustalania
przebiegu drog, zaliczania drég i ulic do poszczegolnych kategorii;

2) modernizacja, utrzymanie i ochrona drég i mostow;

3) prowadzenie ewidencji drég gminnych publicznych iwewnetrznych oraz  drogowych obiektow
mostowych;

4) prowadzenie postgpowan w sprawach wymagajacych zgody lub zezwolenia zarzadcy drogi;

5) orzekanie o przywrdceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu poprzedniego w razie jego naruszenia;
6) sprawy wynikajace z ustawy prawo przewozowe;

7) nadzor nad przystankami autobusowymi;

8) prowadzenie spraw dotyczacych krajowego zarobkowego przewozu osob;

9) okreslanie stref cen taryfowych, ustalanie cen za ushugi przewozowe;

10) prowadzenie spraw dotyczacych zezwolen Wojta, uprawniajacych do podejmowania dziatalno$ci
gospodarczej w zakresie transportu drogowego;

11) wykonywania przez skazanych nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne;

12) realizacja zadan gminy z zakresu turystyki;
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13) prowadzenie ewidencji p6l biwakowych oraz dokonywanie ich zaszeregowania;

14) prowadzenie ewidencji innych obiektéw, speiniajacych okres§lone wymagania, w ktérych maja by¢
Swiadczone ustugi hotelarskie;

15) wydawanie zezwolen na =zajecie pasa drogowego drogi gminnej wcelu wykonania urzadzen
infrastruktury technicznej niezwigzanej z potrzebami zarzadzania drogami w pasie drogowym drog
gminnych oraz na korzystanie z tych drog w sposéb szczegolny;

16) wspotpraca z zarzadcami drog publicznych;

17) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu droég iobiektéw mostowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;

18) opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drog;
19) letnie i zimowe utrzymanie gminnych drog, placow, chodnikoéw, ciggdw pieszych;
20) sprawowanie opieki nad samochodem stuzbowym KIA Sportage;

21) monitoring dostgpnych $rodkow z funduszy Unii Europejskiej oraz innych $rodkéw mozliwych do
pozyskania na finansowanie dziatan Gminy;

22) udziat w przygotowywaniu dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zaméwienia publicznego;

23) prowadzenie spraw dotyczacych Funduszu Soteckiego;
24) nadzor nad utrzymaniem czysto$ci w gminie Raczki;
25) inne prace zlecone przez Wojta.
V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Wymiar czasu pracy: petny etat.

2. Migjsce pracy: praca biurowa w siedzibie Urzedu zwigzana z bezposrednim kontaktem z interesantami,
ale wymagajaca réwniez wyjazdoéw stluzbowych oraz wyjazdéw w teren.

3. Praca jednozmianowa §wiadczona: od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.30 do 15.30.
4. Budynek nie jest dostosowany dla 0sob poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich.

VI. W miesigcu pazdziernik 2018 r. (miesigc poprzedzajacy date ogloszenia o naborze) wskaznik
zatrudnienia 0soOb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

VII. Wskazanie wymaganych dokumentow.
1. Dokumenty niezbedne konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:
1. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowe;j.
2. Kserokopia dowodu osobistego lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.

4. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym
z naborem.

5. Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowi zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
zdnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. z 1996 r.
Nr 62, poz. 286, ze zm.).

6. Kserokopie $swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku
pracy.
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7. Zaswiadczenie lekarskie (lekarz rodzinny) stwierdzajace brak przeciwwskazah zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku urzgdniczym ds. drogownictwa.

8. Oswiadczenie kandydata, o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych zawierajace klauzule o nastepujacej tresci; ,,JJestem $wiadomy odpowiedzialnos$ci
karnej za zlozenie falszywego o$§wiadczenia”.

9. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe zawierajace klauzulg o nastepujacej
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia” (w przypadku
wyboru kandydat jest zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z KRK Sad Okregowy
w Suwatkach).

10. Oswiadczenie, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne 1 skarbowe zawierajace klauzule
o0 nastegpujacej tresci; ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

11. Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (zat. do ogloszenia).

12. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, 1669) zobowigzany jest do
ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

2. Dokumenty dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na danym stanowisku:

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych inne posiadane umiejetnosci, zwigzane ze stanowiskiem
urzedniczym.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesta¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem
»Nabor na stanowisko urzednicze — ds. drogownictwa” w terminie do 21 listopada 2018 r. do godz.
9.00 w Urzedzie Gminy Raczki, Plac Ko$ciuszki 14, 16-420 Raczki (pokoj nr 1A).

Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane, (decyduje
data 1 godzina wptywu do Urzedu).

IX. Inne informacje.

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 5 Wojta Gminy Raczki z dnia 2 marca 2009 r. w sprawie Regulaminu przeprowadzania
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Raczki oraz na wolne stanowiska pracy
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych oraz Zarzadzeniem Nr 32 Wjta Gminy Raczki z dnia
9 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia harmonogramu postepowania w sprawie naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Raczki.

Postepowanie dotyczace naboru przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana Zarzadzeniem
Nr 31 Wojta Gminy Raczki zdnia 9 listopada 2018 r. wcelu przeprowadzenia postepowania
konkursowego w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Raczki.

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony od dnia 1 stycznia 2019 r. na podstawie umowy o prace
w pelnym wymiarze czasu pracy z tym, ze pierwsza umowa zawarta bedzie na czas okreslony nie dtuzszy
niz 6 miesigcy.

Lista kandydatow, ktorzy spetili wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikowaly si¢ do
dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostanie ogloszona do dnia 28 listopada 2018 r. na tablicy

ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Raczki oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Raczki
( http://bip.raczki.pl ).

Lista zawiera¢ begdzie imiona i nazwiska oraz miejsca zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego) kandydatow, z ktorymi w dniu 4 grudnia 2018 r. od godz. 10.00 Komisja prowadzi¢ bedzie
rozmowy kwalifikacyjne (pok. Nr 11).

Kandydaci zakwalifikowani na rozmowe¢ kwalifikacyjng przed Komisja nie bedg indywidualnie
powiadamiani.
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Rozstrzygnigcie postgpowania w sprawie naboru na stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Raczki
nastapi do dnia 6 grudnia 2018 r.

Informacja o wynikach naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Gminy Raczki (parter) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Raczki
( http://bip.raczki.pl/ ).

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie Gminy Raczki na stanowisko
wskazane w niniejszym ogloszeniu bgda dotaczone do jego akt osobowych.

Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Gminy — Andrzej Czuper pod numerem telefonu (0 87)
568 64 21.
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Zatagcznik Nr 1 do Zalacznika

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych — dalej RODO) informuje, 1z:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy w Raczkach, Plac Ko$ciuszki 14,

2.Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ skontaktowa¢ pod numerem telefonu 606142730 lub
mailowo: mariusz.zalewski@raczki.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane begda w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Raczki,

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa,
5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢edzynarodowej,

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trzech miesigcy od daty zakonczenia
procesu rekrutacji chyba, ze przechowywanie danych osobowych przez okres dluzszy wymagane jest
przepisami prawa. Po tym czasie mogg by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane (po okazaniu
dowodu tozsamosci) w ciaggu 1 miesigca od dnia zakonczenia procedury rekrutacji. Po tym czasie zostang
komisyjnie zniszczone.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ zprawem przetwarzania (jezeli podstawa
przetwarzania jest zgodna), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cotnigcie,

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzoru, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowy Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
lub przepisy krajowe,

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbgdnym do realizacji ww celu,
10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.

Wojt Gminy Raczki
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzqd Gminy w Raczkach, Plac Kosciuszki
14 w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Raczki.

Moje dane osobowe beda przekazane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa. Podanie
danych jest dobrowolne, ale niezb¢dne do realizacji ww. celu.

data i podpis
Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie mego numeru telefonu ........................ przez
Urzgd Gminy Raczki na potrzeby utatwienia kontaktu przy realizacji w/w celu.
data i podpis
Przyjmuje do wiadomosci Informacje o przetwarzaniu danych osobowych
data i podpis
*— niewlasciwe skresli¢
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