
ZARZĄDZENIE NR 16
WÓJTA GMINY RACZKI

z dnia 28 lutego 2019 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracowników w Urzędzie Gminy Raczki

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. 
Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, 1669) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936), w związku z art. 77²§ 1¹ ustawy 
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608, 1629, 2215, 2243, 
2244, 2245, 2377, 2432) zarządzam, co następuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracowników w Urzędzie Gminy Raczki stanowiącym załącznik do 
Zarządzenia Nr 23 Wójta Gminy Raczki z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu 
wynagradzania pracowników w Urzędzie Gminy Raczki  wprowadza się następujące zmiany:
1) w tabeli 3 Stanowiska pomocnicze i obsługi dodaje się ust. 3 w brzmieniu:

L.p. Stanowisko Kategoria 
zaszeregowania

Maksymalna 
stawka 
dodatku 

funkcyjnego

Wykształcenie Staż 
pracy

Uwagi

3. Pomoc 
administracyjna

III -XII - średnie - -

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 marca 2019 r. 

 

Wójt

Andrzej Szymulewski
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