Załącznik

 do Zarządzenia Nr 8

Wójta Gminy Raczki

z dnia 25 kwietnia 2007r.

OGŁOSZENIE

Wójta Gminy Raczki

z dnia 25 kwietnia 2007r.

o naborze na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Raczki

Wójt Gminy Raczki

ogłasza nabór kandydatów na samodzielne stanowisko pracy w Urzędzie Gminy Raczki,

Plac Kościuszki 14, 16-420 Raczki.

I. Nazwa i adres jednostki:

Urząd Gminy Raczki, Plac Kościuszki 14, 16- 420 Raczki

II. Określenie wymagań stanowiska urzędniczego:

Stanowisko do spraw gospodarki nieruchomościami i zagospodarowania przestrzennego.

1 etat w pełnym wymiarze czasu pracy.

III. Określenie wymagań związanych ze stanowiskiem urzędniczym zgodnie z opisem danego stanowiska, ze wskazaniem, które z nich są niezbędne, a które dodatkowe.

1. Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem urzędniczym.

Do naboru może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:

1) jest obywatelem polskim,

2) posiada wykształcenie wyższe o kierunku administracyjnym lub budownictwa , architektury  lub średnie techniczne o kierunku budowlanym z uprawnieniami konstrukcyjno – budowlanymi lub uprawnieniami instalacji i sieci sanitarnych;

3) ukończyła 18 rok życia i ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,

4) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku do spraw gospodarki nieruchomościami i zagospodarowania przestrzennego,

5) nie była prawomocnie skazana za przestępstwa popełnione umyślnie,

6) cieszy się nieposzlakowaną opinią,

2. Wymagania dodatkowe związane ze stanowiskiem urzędniczym:

1)  znajomość podstawowych zasad funkcjonowania jednostek samorządu terytorialnego,

2)  znajomość zasad ochrony danych osobowych,

3) dobra orientacja w przepisach z zakresu: prawa budowlanego , prawa  geodezyjnego i kartograficznego , gospodarki nieruchomościami, planowania przestrzennego, ochrony środowiska

4) podstawowa znajomość procedur administracyjnych (KPA),

5) obsługa komputera (MS Office, Internet, poczta elektroniczna)

6) samodzielność, komunikatywność, systematyczność i odpowiedzialność.

	
	

	
	

	


IV.Wskazanie zakresu zadań wykonywanych na stanowisku urzędniczym.


1.
Prowadzenie spraw związanych ze sporządzaniem uwarunkowań i kierunków 


   zagospodarowania przestrzennego oraz uchwalaniem projektów planów  


zagospodarowania 
przestrzennego

2.
Prowadzenie spraw związanych z roszczeniami finansowymi, wynikającymi z 
ustaleń planów zagospodarowania przestrzennego,

3.
Prowadzenie rejestru planów miejscowych oraz wniosków o ich sporządzenie lub 
zamianę, przechowywanie planów zagospodarowania przestrzennego.

4.
Wydawanie zaświadczeń o przeznaczeniu nieruchomości w miejscowym planie 
zagospodarowania przestrzennego oraz ustaleniach zawartych w studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy

5.
Wydawanie wypisów i wyrysów z miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego oraz studium  uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego gminy

6
Dokonywanie okresowej oceny aktualności studium i planów miejscowych;

7.
Przyjmowanie wniosków i prowadzenie postępowań związanych z wydawaniem 
decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji o warunkach 
zabudowy;

8.
Prowadzenie rejestru wydawanych decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego 
oraz rejestru decyzji o warunkach zabudowy;

9.
Prowadzenie spraw związanych z podziałem nieruchomości oraz dotyczących 
rozgraniczenia nieruchomości;

10.
Prowadzenie spraw związanych z ustalaniem nazw miejscowości, ulic i placów oraz 
numeracji nieruchomości;

11.
Prowadzenie ewidencji pomocniczej nieruchomości mienia komunalnego;

12.
Nabywanie nieruchomości niezbędnych do realizacji zadań gminy;

13.
Gospodarowanie i zarządzanie nieruchomościami tworzącymi gminny zasób w tym 
ich zbywanie, oddawanie w użytkowanie wieczyste, użytkowanie, dzierżawę, najem, 
użyczenie i  w trwały zarząd oraz ustalanie ich wartości, cen i opłat za korzystanie z 
nich;

14.
Organizowanie przetargów na nieruchomości komunalne;

15.
Prowadzenie spraw związanych z przekształceniem prawa użytkowania wieczystego 
w prawo własności;

16. 
Naliczanie opłat adiacenckich z tytułu wzrostu wartości nieruchomości w związku 
z budową urządzeń infrastruktury technicznej oraz tytułu podziału nieruchomości;

17.
Administrowanie, gospodarowanie i zarządzanie lokalami mieszkalnymi i 
użytkowymi oraz nieruchomościami budynkowymi – naliczanie wysokości 
czynszów i opłat za lokale  i nieruchomości budynkowe, egzekucja w sprawach 
lokalowych i usuwanie skutków samowoli lokalowej;

18.
Zamieszczanie w publicznie dostępnych wykazach danych o dokumentach 
zawierających informacje o środowisku, podawanie do publicznej wiadomości 
informacji o zamieszczaniu w tych wykazach danych o wnioskach ,decyzjach i 
innych dokumentach w postępowaniu w sprawie ochrony środowiska wymagającym 
udziału społeczeństwa oraz udostępnianie informacji z zakresu zadań realizowanych 
na stanowisku; 

19.
Przyjmowanie wniosków i prowadzenie postępowań w sprawie wydawania decyzji o 
środowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizację przedsięwzięcia;

20. 
Przygotowywanie opinii z zakresu prawa geologicznego i górniczego;

V. Wskazanie wymaganych dokumentów.

1. Dokumenty niezbędne:

1.
życiorys;

2.
kserokopia  pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub nowego dowodu 
osobistego;

3.
kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;

4.
zaświadczenie lekarskie (lekarz rodzinny) o braku przeciwwskazań zdrowotnych do 
wykonywania pracy 
na stanowisku do spraw gospodarki nieruchomościami i 
zagospodarowania 
przestrzennego.

5.
oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz o 
korzystaniu z pełni praw publicznych;

6.
oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie*

7. 
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do 
celów rekrutacji;

2.Dokumenty dodatkowe:

Kserokopie dokumentów potwierdzających ewentualne doświadczenie zawodowe kandydata oraz inne posiadane umiejętności, związane ze stanowiskiem urzędniczym (świadectwa pracy, zaświadczenia).

VI.Określenie terminu i miejsca składania dokumentów.

Dokumenty należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem “Nabór-zagospodarowanie przestrzenne” w terminie do  14 maja 2007r. do godz. 9.00 w Urzędzie Gminy Raczki, Plac Kościuszki 14, 16-420 raczki (pokój nr 1).

VII. Inne informacje.

Postępowanie w sprawie naboru na stanowisko urzędnicze zostanie przeprowadzone zgodnie z Regulaminem przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy Raczki oraz na wolne stanowiska pracy kierowników gminnych jednostek organizacyjnych, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 15 Wójta Gminy Raczki z dnia 6 grudnia 2005r. W sprawie  regulaminu przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzędnicze.


Postępowanie  w sprawie naboru przeprowadzi Komisja powołana Zarządzeniem Nr 8
Wójta  
Gminy Raczki z dnia 25 kwietnia 2007r. w sprawie ogłoszenia naboru na wolne 
stanowisko 
urzędnicze w Urzędzie Gminy Raczki.

Lista osób, które spełniły wymagania formalne określone w ogłoszeniu i zakwalifikowały się do dalszego postępowania kwalifikacyjnego zostanie ogłoszona dnia 16 maja 2007r. na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy Raczki oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Raczki (http://bip.raczki.pl)

Lista zawierać będzie imiona i nazwiska oraz miejsca zamieszkania ( w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego) kandydatów, z którymi w dniu  17 maja 2007r. od godz. 10.00 Komisja prowadzić będzie rozmowy kwalifikacyjne (pok. Nr 11).

Kandydaci zakwalifikowani na rozmowę kwalifikacyjną przed Komisją nie będą indywidualnie powiadamiani.

Rozstrzygnięcie postępowania w sprawie naboru na stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Raczki nastąpi dnia 18 maja 2007r.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakończenia procedury naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszło do zatrudnienia wybranego kandydata albo zakończenia procedury naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszło do zatrudnienia żadnego kandydata na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu Gminy Raczki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Raczki (http://bip.raczki.pl/).

Oferty odrzucone należy odbierać osobiście od dnia 19 maja 2007r. w Urzędzie Gminy Raczki (pokój Nr 1)

Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Gminy – Romuald Dzienis pod numerem telefonu 

(0 87) 568-59-97 

*W przypadku zatrudnienia konieczne jest doniesienie “Zapytania o udzielenie informacji o osobie do Ministerstwa Sprawiedliwości – Krajowy Rejestr Karny”

